
FICHE ACTION ATELIER ALPHABET EMPLOI 

 

Finalité :  
Apprentissage du français dans le but d’une insertion professionnelle 

 

Objectifs : 

 
- Faciliter l’insertion professionnelle par l’apprentissage du français (oral et écrit) 

- Créer du lien social 

- Permettre l’autonomie sociale et / ou professionnelle des usagers 

 

Moyens : 

  
- Humains : - une Conseillère en ESF 

- Une Formatrice 

- Techniques : - un atelier tous les lundis matins, coanimé par la Conseillère en ESF et la 

Formatrice 

-  un contrat d’engagement sera signé par les personnes pour l’assiduité et 

le respect des horaires 

-  un entretien initial sera effectué pour définir la durée et les objectifs 

(Formatrice + Conseiller Emploi + Conseillère en ESF) 

-  les entrées et sorties seront permanentes étant donné que les personnes 

seront sur des parcours professionnels très différents 

Nombre de participants : 6 personnes maximum par atelier 

 

Missions : 

 

La Conseillère en ESF La Formatrice 
- Accueillir, écouter 

- Informer, orienter 

- Coanimer l’atelier avec la Formatrice 

- Favoriser les échanges entre les usagers 

- Travailler sur l’insertion professionnelle, 

en lien avec la Maison de l’emploi 

- Travailler en lien avec les ateliers des deux 

Centres Sociaux  

- Etre garante du bon fonctionnement du 

groupe 

- Accueillir, écouter 

- Informer, orienter 

- Coanimer l’atelier avec la Conseillère en ESF 

- Favoriser les échanges entre les usagers 

- Confectionner des outils d’apprentissage 

- Faire des évaluations 

- Travailler en partenariat avec la Maison de 

l’Emploi et les partenaires de l’insertion 

professionnelle 

- Adapter les outils d’apprentissage 

 

Spécificités : travail en étroite collaboration avec la Maison de l’Emploi 

Projets et perspectives : 

 
- Continuer cet atelier en favorisant l’autonomie au quotidien des usagers et l’apprentissage 

du langage professionnel 

- Amener ce public, encore plus qu’aujourd’hui, sur les autres ateliers des Centres Sociaux 

 

Evaluation : 

 
- Taux de fréquentation 

- Bilan trimestriel entre les centres sociaux, la maison de l’emploi et les usagers. 

 

 



 


